
ЗАКОН 

Красноярского края 

10.02.2022                                                                                   № 3-483 

 

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ЗАКОН КРАЯ «О МЕРАХ СОЦИАЛЬНОЙ 

ПОДДЕРЖКИ ВЕТЕРАНОВ» 

Статья 1 

Внести в Закон края от 10 декабря 2004 года № 12-2703 «О мерах социальной 

поддержки ветеранов» (Красноярский рабочий, 2004, 31 декабря; 2005, 6 

апреля, 15 июня, 19 июля; Краевой вестник — приложение к газете 

«Вечерний Красноярск», 2005, 31 декабря; 2006, 11 апреля, 6 июня, 1 

декабря; 2007, 6 июня, 25 июля, 12 октября, 21 декабря; 2008, 15 января, 15 

февраля; Ведомости высших органов государственной власти Красноярского 

края, 29 декабря 2008 года, № 73 (294); 27 июля 2009 года, № 37 (333); Наш 

Красноярский край, 2009, 25 декабря; Ведомости высших органов 

государственной власти Красноярского края, 29 декабря 2009 года, № 73 

(369); Наш Красноярский край, 2010, 22 октября; Ведомости высших органов 

государственной власти Красноярского края, 29 декабря 2010 года, № 68 

(439); Наш Красноярский край, 2010, 31 декабря; Ведомости высших органов 

государственной власти Красноярского края, 24 октября 2011 года, № 54 

(495); Наш Красноярский край, 2013, 5 июня, 25 декабря; 2014, 23 апреля, 3 

декабря; 2015, 25 марта, 18 ноября; 2016, 18 мая, 6 июля, 9 декабря; 

Официальный интернет-портал правовой информации Красноярского края 

(www.zakon.krskstate.ru), 26 декабря 2016 года, 23 июня 2017 года; Наш 

Красноярский край, 2018, 6 июня, 25 июля, 21 сентября; 2019, 26 июня, 31 

июля; 2021, 22 декабря, 29 декабря) следующие изменения: 

1) в статье 1: 

а) пункт «б» изложить в следующей редакции: 

«б) ветераны труда края: 

мужчины, достигшие возраста 60 лет и имеющие продолжительность работы 

не менее 40 лет, женщины, достигшие возраста 55 лет и имеющие 

продолжительность работы не менее 35 лет, обратившиеся за получением 

удостоверения о праве на меры социальной поддержки по настоящему 

Закону не позднее 30 июня 2005 года; 

мужчины, достигшие возраста 60 лет и имеющие продолжительность работы 

в крае не менее 40 лет, женщины, достигшие возраста 55 лет и имеющие 



продолжительность работы в крае не менее 35 лет, независимо от сроков 

перерывов в работе и мотивов прекращения трудовых отношений, за 

исключением увольнения в связи с нарушением норм трудового 

законодательства, обратившиеся за получением удостоверения о праве на 

меры социальной поддержки по настоящему Закону не позднее 4 апреля 2015 

года либо за присвоением звания «Ветеран труда края» не позднее 30 июня 

2022 года; 

мужчины, достигшие возраста 55 лет и имеющие продолжительность работы 

не менее 30 календарных лет, в том числе 20 календарных лет в районах 

Крайнего Севера края либо 25 календарных лет в местностях края, 

приравненных к районам Крайнего Севера, женщины, достигшие возраста 50 

лет и имеющие продолжительность работы не менее 25 календарных лет, в 

том числе 15 календарных лет в районах Крайнего Севера края либо 20 

календарных лет в местностях края, приравненных к районам Крайнего 

Севера, независимо от сроков перерывов в работе и мотивов прекращения 

трудовых отношений, за исключением увольнения в связи с нарушением 

норм трудового законодательства, обратившиеся за получением 

удостоверения о праве на меры социальной поддержки по настоящему 

Закону не позднее 4 апреля 2015 года либо за присвоением звания «Ветеран 

труда края» не позднее 30 июня 2022 года; 

мужчины, достигшие возраста 60 лет и имеющие продолжительность работы 

не менее 40 лет, в том числе 25 лет в крае, женщины, достигшие возраста 55 

лет и имеющие продолжительность работы не менее 35 лет, в том числе 20 

лет в крае, имеющие поощрения высших органов государственной власти 

края, их руководителей за профессиональное мастерство и добросовестный 

труд, выдающиеся заслуги в хозяйственной, научно-исследовательской, 

социально-культурной, общественной, благотворительной и иной 

деятельности, способствующей всестороннему развитию края; 

мужчины, достигшие возраста 55 лет и имеющие продолжительность работы 

не менее 30 календарных лет, в том числе 20 календарных лет в районах 

Крайнего Севера края либо 25 календарных лет в местностях края, 

приравненных к районам Крайнего Севера, женщины, достигшие возраста 50 

лет и имеющие продолжительность работы не менее 25 календарных лет, в 

том числе 15 календарных лет в районах Крайнего Севера края либо 20 

календарных лет в местностях края, приравненных к районам Крайнего 

Севера, имеющие поощрения высших органов государственной власти края, 

их руководителей за профессиональное мастерство и добросовестный труд, 

выдающиеся заслуги в хозяйственной, научно-исследовательской, 

социально-культурной, общественной, благотворительной и иной 

деятельности, способствующей всестороннему развитию края. 



Граждане из числа лиц, указанных в абзацах четвертом, шестом настоящего 

пункта, работавшие как в районах Крайнего Севера края, так и в местностях 

края, приравненных к районам Крайнего Севера, относятся к ветеранам труда 

края при наличии продолжительности работы в районах Крайнего Севера 

края не менее 20 и 15 календарных лет (мужчины и женщины 

соответственно). При этом каждый календарный год работы в местностях 

края, приравненных к районам Крайнего Севера, считается за девять месяцев 

работы в районах Крайнего Севера края. 

В общую продолжительность работы включается служба в армии по призыву 

(независимо от места прохождения военной службы), работа в Таймырском 

(Долгано-Ненецком), Эвенкийском автономных округах и в Республике 

Хакасия Красноярского края в период, когда она входила в состав 

Красноярского края;»; 

б) дополнить абзацем следующего содержания: 

«Настоящий Закон в части предоставления права на получение ежемесячной 

денежной выплаты, предусмотренной подпунктом «ж» пункта 1 статьи 4 

настоящего Закона, также распространяется на ветеранов труда края, 

получавших ежемесячную денежную выплату в соответствии с настоящим 

Законом, выехавших на постоянное место жительства за пределы 

Красноярского края на территории Российской Федерации.»; 

2) в статье 4: 

а) в абзаце первом слова «Ветеранам труда края» заменить словами «1. 

Ветеранам труда края»; 

б) дополнить пунктом 2 следующего содержания: 

«2. Ветеранам труда края, получавшим ежемесячную денежную выплату в 

соответствии с подпунктом «ж» пункта 1 настоящей статьи, в случае выезда 

на постоянное место жительства за пределы Красноярского края на 

территории Российской Федерации предоставляется право на получение 

ежемесячной денежной выплаты начиная с даты подачи заявления о 

возобновлении ежемесячной денежной выплаты после переезда на 

постоянное место жительства за пределы Красноярского края на территории 

Российской Федерации.»; 

3) в статье 7: 

а) в пункте 1 слова «установленные пунктом «ж» статьи 4» заменить словами 

«установленные подпунктом «ж» пункта 1 статьи 4»; 

б) в пункте 3 слова «предусмотренных статьей 4» заменить словами 

«предусмотренных пунктом 1 статьи 4»; 



в) пункт 4 изложить в следующей редакции: 

«4. Предоставление ежемесячных денежных выплат в соответствии с 

настоящим Законом осуществляется в порядке, установленном 

Правительством края.»; 

г) в пункте 8 слова «пункте «г» статьи 4» заменить словами «подпункте «г» 

пункта 1 статьи 4»; 

4) пункт 1 статьи 9 изложить в следующей редакции: 

«1. Финансовое обеспечение мер социальной поддержки, установленных 

настоящим Законом, включая расходы на предоставление ежемесячной 

денежной выплаты с учетом оплаты услуг почтовой связи и российских 

кредитных организаций, связанных с ее доставкой, является расходным 

обязательством Красноярского края и осуществляется за счет средств 

краевого бюджета.»; 

5) в пункте 1 статьи 10: 

а) в абзаце первом слова «за исключением пунктов «а», «б» статьи 4» 

заменить словами «за исключением подпунктов «а», «б» пункта 1 статьи 4»; 

б) в абзаце втором слова «Пункты «а», «б» статьи 4» заменить словами 

«Подпункты «а», «б» пункта 1 статьи 4». 

 

Статья 2 

Настоящий Закон вступает в силу через 10 дней со дня его официального 

опубликования в краевой государственной газете «Наш Красноярский край». 

 

Губернатор Красноярского края                                      А.В. Усс  

Источник: https://www.sobranie.info/lawsinfo.php?UID=18891 
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